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Instructions:  
1.  All questions are compulsory. 
2.  Figures to the right indicate marks. 

પ્રશ્ન.૧ ઔદ્યોગિક મનોવિજ્ઞાનનો અર્થ અને સ્િરૂપ સમજાિો. 
અર્િા 

(૧૪) 

પ્રશ્ન.૧ ઔદ્યોગિક મનોવિજ્ઞાનન ું કાર્થ ક્ષેત્ર સવિસ્તાર સમજાિો.  
પ્રશ્ન.૨ વ્ર્ક્તતિત ગિન્નતાએટલે શ ું? ઔદ્યોગિક ક્ષેતે્ર વ્ર્ક્તતિત ગિન્નતાન ું સ્િરૂપ સમજાિો. 

અર્િા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન.૨ વ્ર્ક્તતિત ગિન્નતા પર તાલીમની અસર સમજાિો.  
પ્રશ્ન.૩ કાર્થ સુંતોષ એટલે શ ું?તેને અસર કરતાું પરીબળો વિિતિાર સમજાિો. 

અર્િા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન.૩ કમથચારીમાું ઔદ્યોગિક જોમ િધારિા માટેના ઉપાર્ો જણાિો.  
પ્રશ્ન.૪ પ્રલોિન એટલે શ ું? આવર્િક પ્રલોિનોના પ્રકાર સમજાિો. 

અર્િા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન.૪ ગબન આવર્િક પ્રલોિનો વિિતે સમજાિો.  
પ્રશ્ન.૫ ટ ુંકનોંધ લખો. (કોઈપણ બે) 

 (૧) ઔદ્યોગિક મનોવિજ્ઞાનન ું મહત્િ. 
 (૨) વ્ર્ક્તતિત ગિન્નતાન ું મહત્િ. 
 (૩) કાર્થ પે્રરણ.  
 (૪) ઔદ્યોગિક જોમ. 

(૧૪) 

ENGLISH VERSION 

 

Que.1 Explain meaning and nature of Industrial Psychology. 

OR 

(14) 

Que.1 Explain in detail the scope of industrial psychology.  

Que.2 What is a individual difference? Explain it’s nature in Industry. 

OR 

(14) 

Que.2 Explain the effect of training on individual difference.  

Que.3 What is job satisfaction? Explain factors affecting job satisfaction. 

OR 

(14) 

Que.3 Suggest the remedies to increase the industrial moral.  

Que.4 What is incentive? Explain the types of financial incentive. 

OR 

(14) 

Que.4 Explain non-financial incentive in detail.  

Que.5 Write a short note. (any two) 

(1 (1) Importance of Industrial Psychology.  

(2 (2) Importance of individual difference. 

(3 (3) Work motivation. 

(4 (4) Industrial moral. 

(14) 

************************* 


